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Forlangning av dverenskommelse om
semesterl6negrundande franvaro vid franvaro med viss
ersattning till riskgrupper under coronapandemin.

Forhandlingsprotokoll

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sobona — Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation (Sobona) har forlangt éverenskommelsen med
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer om att
franvaro med vissa specifika ersattningar till riskgrupper under coronapandemin, ska
vara semesterlonegrundande franvaro. De specifika erséttningarna éverenskommelsen
innefattar ar viss sjukpenning i forebyggande syfte samt viss smittbararpenning.
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Forlangning av 6verenskommelse om
semesterléonegrundande franvaro vid franvaro med viss
ersattning till riskgrupper under coronapandemin

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sobona — Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation (Sobona) har forlangt éverenskommelsen med
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer om att
franvaro med ersattningen viss sjukpenning i forebyggande syfte eller viss
smittbararpenning, ska ge semesterlonegrundande franvaro. Overenskommelsen ar
tidsbegrénsad och galler till och med 2021-06-30.

Overenskommelse har sedan tidigare traffats med Svenska
Kommunalarbetareforbundet, OFR Allméan kommunal verksamhet samt
Lararforbundets och Lararnas Riksforbunds Samverkansrad.

Bakgrund

Centrala parter har traffat dverenskommelsen mot bakgrund av att regeringen den 1
juli 2020 infort tva helt nya typer av erséttningar i socialfrsakringsbalken (SFB).
Maojligheten till ersattning riktar sig till personer som tillhor Socialstyrelsens
definition av riskgrupper under coronapandemin, samt till anhoriga till personer som
uppbar assistansersattning samt tillhor riskgrupp (SFS 2020:582). Dessa erséttningar
hanteras helt av Forsakringskassan.

Innebdrden av 6verenskommelsen

Om arbetstagare ar franvarande fran arbetet, men far nagon av ovan namnda
ersattningar fran Forsakringskassan, ar denna tid semesterlonegrundande franvaro
enligt foljande.

Viss sjukpenning i forebyggande syfte ger semesterlénegrundande franvaro sasom
SemL 17 § anger, som mest 180 dagar. Viss smittb&rarpenning ger
semesterlonegrundande franvaro sasom SemL 17b § anger, som mest 180 dagar.
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Skulle arbetstagaren ha pabdrjat en period med ovan namnda ersattningar nar
dverenskommelsen loper ut, far arbetstagaren fortsatt semesterlonegrundande franvaro
sa lange ersattning utges, eller om gransen pa 180 dagar har uppnatts.

Arbetsgivare kan pa sedvanligt satt begara att arbetstagare styrker att denne far
ersattning fran Forsékringskassan nar formaner ska utges.

Det ar endast ovan ndmnda parter som har traffat éverenskommelse om denna
forlangning.
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