Forhandlingsprotokoll
2022-09-16

Overenskommelse om upphérande av Sirskild
AGS-KL-forman (SAGS-KL)

Parter

Arbetsgivarsidan

Sveriges Kommuner och Regioner, Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation
samt Sobona — Kommunala Foretagens Arbetsgivarorganisation (avser endast
Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och AKAP-KL).

Arbetstagarsidan

Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomraden Allmén
kommunal verksamhet, Hélso- och sjukvard samt Likare jamte 1
forbundsomrédena ingdende organisationer, Lararnas Samverkansrdd samt
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer.

§ 1 Overenskommelse om dndrade villkor i AGS-KL,
Avgiftsbefrielseforsikringen samt de gemensamma villkoren for AGS-KL,
TFA-KL och Avgiftsbefrielseforsakring

Parterna har 1 en principéverenskommelse 1 december 2021 enats om att
Séarskild AGS-KL-formén (SAGS-KL) ska upphdra for nytt intjdnande frdn och
med den 1 oktober 2022. De individer vars forsdkringsfall har intrdffat innan
den 1 oktober 2022 da avtalet upphor att gélla, erhaller forménen enligt tidigare
gillande bestimmelse tiden ut. Aven betalning av pensionsavgift enligt
Avgiftsbefrielseforsikringen erhélls for dessa individer.

Réadgivningsndmnden for Sarskild AGS-KL-formén samt Skiljendmnden for
Sarskild AGS-KL-formén kvarstar till och med den 31 december 2023. Om
drende darefter uppkommer ska radgivningsnamnd och skiljendmnd tillsattas 1
enlighet med skrivningarna 1 §§ 35-36 och triffas efter overenskommelse mellan
parterna.

Parterna ar 6verens om foljdandringar 1 forsékringsvillkoren enligt bilaga 1 till
detta protokoll.

Med anledning av prisbasbeloppsiandringen fran och med 1 januari 2022 &r
parterna overens om att § 31 1 AGS-KL ska ha lydelse som framgar av bilaga 1
till detta protokoll.



§ 2 Giltighet

Parterna dr 6verens om att 6verenskommelsen Sérskild AGS-KL-f6rmén upphor
for nya forsdkringsfall den 1 oktober 2022.

§ 3 Avslutning

Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Justeras

For Sveriges Kommuner och Regioner



For OFRs forbundsomriade Allméin kommunal verksamhet
jamte 1 forbundsomradet ingdende organisationer

.............................................................................

For OFRs forbundsomrade Hélso- och sjukvard
jamte 1 forbundsomradet ingdende organisationer

.............................................................................

For OFRs forbundsomride Likare
jamte 1 forbundsomradet ingdende organisationer

For AkademikerAlliansen
och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer



Bilaga 1

Avtalsgruppsjukforsikring AGS-KL
Parterna ar overens om

att § 31 har lydelse som framgér nedan fran och med 1 januari 2022 till och med
30 september 2022.

att stryka "...och Sarskild AGS-KL-formén" 1 rubriken fore § 3 fran och med
den 1 oktober 2022.

att § 3a upphor att gilla frdn och med den 1 oktober 2022.

att rubriken fore § 30 dndras till foljande lydelse "Sarskild AGS-KL-forman
enligt tidigare gédllande § 3a” fran och med 1 oktober 2022.

att §§ 30-34 upphor att gélla fran och med den 1 oktober 2022.
att §§ 35-36 har lydelse som framgér nedan frén och med 1 oktober 2022.

att Bilaga a (sid 18 1 forsdkringsvillkoren) upphor att gélla fran och med den 1
oktober 2022.

Avgiftsbefrielseforsikring
Parterna ar overens om

att § 3 mom.7 upphor att gilla fran och med den 1 oktober 2022.

Gemensamma villkor for AGS-KL, TFA-KL och
Avgiftsbefrielseforsikring

Parterna ar Overens om

att stryka "...och Sarskild AGS-KL-formén enligt § 3a 1 forsékringsvillkoren 1
AGS-KL" 1 stycket fore § 24.



Nuvarande skrivning § 31 AGS-KL

Ny skrivning § 31 AGS-KL giller frin
och med 1 januari 2022 till och med
30 september 2022

§ 31 Sérskild AGS-KL-formén utges efter
Forsdkringskassans beslut om att inte utge
sjukpenning enligt 27 kap. 48 eller 49 §§
SFB.

Om Forsdkringskassans beslut avser
sjukpenning pd normalniva erhaller den
anstéllde 77,6 procent av den
sjukpenninggrundande inkomst, som
denne hade vid insjuknandetidpunkten,
med bortseende fran gransen 8
prisbasbelopp under hela forménstiden.

Anmdrkning:
From I juni tom 30 juni 2018 tilldmpas
7,5 prisbasbelopp.

Om Forsdkringskassans beslut avser
sjukpenning pé fortsdttningsniva erhaller
den anstéllde 72,75 procent av den
sjukpenninggrundande inkomst, som
denne hade vid insjuknandetidpunkten,
med bortseende fran gransen 8
prisbasbelopp under hela forménstiden.

Anmdrkning:
From I juni tom 30 juni 2018 tilldmpas
7,5 prisbasbelopp.

Séarskild AGS-KL-forman berédknas
proportionellt enligt Forsékringskassans
bedomning av arbetsformégan i normalt
forekommande arbete péd arbetsmarknaden
enligt 27 kap. 48 eller 49 §§ SFB styrkt av
lakarintyg.

Om arbetsférmagan 1 anstéllningen okar,
styrkt av ldkarintyg, under tid med
Sarskild AGS-KL-forméan ska férménen
minskas i motsvarande omfattning.

Om arbetsformégan i anstidllningen
minskar under tid med Séarskild AGS-KL-
forman, ska forménen upphdra enligt § 3a

§ 31 Sérskild AGS-KL-férmén utges efter
Forsdkringskassans beslut om att inte utge
sjukpenning enligt 27 kap. 48 eller 49 §§
SFB.

Om Forsdkringskassans beslut avser
sjukpenning p& normalniva erhaller den
anstéllde 77,6 procent av den
sjukpenninggrundande inkomst, som
denne hade vid insjuknandetidpunkten,
med bortseende fran gransen /0
prisbasbelopp under hela formanstiden.

Anmdirkning:

From I juli 2018 t o m 31 december
2021 tilldmpas 8 prisbasbelopp.
From 1 juni 2018 t o m 30 juni 2018
tillimpas 7,5 prisbasbelopp.

Om Forsdkringskassans beslut avser
sjukpenning pé fortsittningsniva erhaller
den anstéllde 72,75 procent av den
sjukpenninggrundande inkomst, som
denne hade vid insjuknandetidpunkten,
med bortseende fran gransen /0
prisbasbelopp under hela formanstiden.

Anmdirkning:

From I juli 2018 t o m 31 december
2021 tilldmpas 8 prisbasbelopp.
From I juni 2018 t o m 30 juni 2018
tillimpas 7,5 prisbasbelopp.

Sarskild AGS-KL-forman berdknas
proportionellt enligt Forsékringskassans
beddmning av arbetsformégan i normalt
forekommande arbete pd arbetsmarknaden
enligt 27 kap. 48 eller 49 §§ SFB styrkt av
lakarintyg.

Om arbetsférmagan 1 anstéllningen okar,
styrkt av ldkarintyg, under tid med
Séarskild AGS-KL-formén ska forménen
minskas i motsvarande omfattning.

Om arbetsformégan i anstdllningen
minskar under tid med Sérskild AGS-KL-
forman, ska forménen upphdra enligt § 3a
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eller minskas i den omfattning som
sjukpenning beviljas.

Sarskild AGS-KL-forméan bestdms med
utgéngspunkt fran sjukpenninggrundande
inkomst som forvirvas i anstillning i
kommuner, regioner och vissa kommunala
bolag som omfattas av kollektivavtalet
Allménna bestimmelser.

Anmdrkning: For anstdillda som omfattas
av kollektivavtal enligt forteckning i
bilaga a), se sid 18, bestims Sdrskild
AGS-KL-férman med utgdngspunkt fran
sjukpenninggrundande inkomst som
forvdrvats i kommunala bolag som
omfattas av i nadmnda forteckning
upprdknade kollektivavtal.

Om den sjukpenninggrundande inkomsten
vid rétt anmaélan enligt SFB kunde ha
faststéllts till annat belopp kan dock
ersdttning ldmnas 1 6verensstimmelse
hirmed.

eller minskas i den omfattning som
sjukpenning beviljas.

Séarskild AGS-KL-forman bestims med
utgangspunkt fran sjukpenninggrundande
inkomst som forvirvas 1 anstillning 1
kommuner, regioner och vissa kommunala
bolag som omfattas av kollektivavtalet
Allménna bestimmelser.

Anmdrkning: For anstdllda som omfattas
av kollektivavtal enligt forteckning i
bilaga a), se sid 18, bestims Sdrskild
AGS-KL-forman med utgdangspunkt fran
sjukpenninggrundande inkomst som
forvirvats i kommunala bolag som
omfattas av i namnda forteckning
upprdknade kollektivavtal.

Om den sjukpenninggrundande inkomsten
vid rétt anmilan enligt SFB kunde ha
faststéllts till annat belopp kan dock
ersdttning ldmnas 1 6verensstimmelse
hirmed.

Nuvarande skrivning §§ 35-36 AGS-KL

Ny skrivning § 35-36 AGS-KL giller
fran och med 1 oktober 2022

§35 En sérskild rddgivande ndmnd vad
avser Sarskild AGS-KL-f6rmén —
Rédgivningsndmnden for Sérskild AGS-
KL-forman — ska finnas med uppgift att
lamna rad, anvisning och utlatande
avseende tolkning och tillimpning av
Séarskild AGS-KL-forman pa begéran av
part, part i forsdkringsavtal eller anstalld.
Beslut i ndmnden ska vara enhélligt.
Radgivningsndamnden for Sarskild AGS-
KL-férman bestér av sex ledaméter. Till
namnden utser Sveriges Kommuner och

Anmdirkning till §§ 35-36:

Sarskild AGS-KL-férmdn upphér den 1
oktober 2022. Parterna dr 6verens om att
sdrskild radgivningsndmnd och
skiljendmnd kvarstar till och med den 31
december 2023. Om drende direfter
uppkommer ska radgivningsndmnd och
skiljendmnd tillsdttas i enlighet med
skrivningarna i §§ 35-36 och trdffas efter
overenskommelse mellan parterna.

§35 En sérskild radgivande ndmnd vad
avser Sarskild AGS-KL-f6rmén —
Rédgivningsndmnden for Séarskild AGS-
KL-f6rman — ska finnas med uppgift att
lamna rad, anvisning och utlatande
avseende tolkning och tillimpning av
Sérskild AGS-KL-f6rméan pé begéran av
part, part 1 forsdkringsavtal eller anstilld.
Beslut i ndmnden ska vara enhélligt.
Radgivningsndmnden for Sarskild AGS-
KL-f6rmén bestér av sex ledamoter. Till
ndmnden utser Sveriges Kommuner och
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Regioner tre ledamdter, Svenska
Kommunalarbetareforbundet, en ledamot,
och Ovriga arbetstagarparter i detta avtal
gemensamt tva ledamoter. For varje
ledamot ska en erséttare utses i samma
ordning.

§36 Tvist om tolkning eller tillimpning av
forsikringen kan av part i tvisten
hinskjutas till Skiljendmnd for Sarskild
AGS-KL-forman for slutligt avgorande.

Skiljendmnden for Sarskild AGS-KL-
forman beslutar om part som begir det ska
fa tillfdlle att fora sin talan muntligt. Fore
avgorandet i skiljendmnden ska
tvistefragan ha behandlats i
Rédgivningsndmnden for Sérskild AGS-
KL-férman.

Skiljendmnden for Sarskild AGS-KL-
forman bestér av sju ledamoter, varav en
ledamot ocksa &r ordférande. Sex
ledaméter och ersittare utses i samma
ordning som géller for
Rédgivningsndmnden for Sérskild AGS-
KL-foérman enligt § 35. Ordforande och
ersittare for honom eller henne utses
gemensamt av de organisationer som
utsett de dvriga ledamdterna.

Kostnaden for ordférandes medverkan
delas lika mellan arbetsgivar-och
arbetstagarsidan.

Regioner tre ledamoter, Svenska
Kommunalarbetareforbundet, en ledamot,
och Ovriga arbetstagarparter i detta avtal
gemensamt tva ledaméter. For varje
ledamot ska en erséttare utses i samma
ordning.

§36 Tvist om tolkning eller tillimpning av
forsdkringen kan av part i tvisten
hanskjutas till Skiljendmnd for Sarskild
AGS-KL-forman for slutligt avgdrande.

Skiljendmnden for Sarskild AGS-KL-
forman beslutar om part som begir det ska
f4 tillfdlle att fora sin talan muntligt. Fore
avgorandet 1 skiljendmnden ska
tvistefragan ha behandlats i
Rédgivningsndmnden for Séarskild AGS-
KL-f6rman.

Skiljendmnden for Sarskild AGS-KL-
forman bestér av sju ledamoter, varav en
ledamot ocksa &dr ordférande. Sex
ledamoter och ersittare utses i samma
ordning som géller for
Rédgivningsndmnden for Séarskild AGS-
KL-f6rman enligt § 35. Ordforande och
ersittare for honom eller henne utses
gemensamt av de organisationer som
utsett de ovriga ledamdterna.

Kostnaden for ordférandes medverkan
delas lika mellan arbetsgivar-och
arbetstagarsidan.
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